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َبی بیه کبرکىبن َیئت در داوص مدیریت َبیمؤلفٍ کبربست میسان بررسی

 فبرسيرزضی استبن 

 

 چکیدٌ

بیه کبرکىبن  در داوص مدیریت َبی مؤلفٍ کبربست َدف از تحقیق حبضر بررسی میسان

َبی بًد. جبمعٍ آمبری تحقیق حبضر کلیٍ کبرکىبن َیئت فبرسَبی يرزضی استبن َیئت

وفر حبضر بٍ َمکبری بب تحقیق حبضر  111بًدود کٍ در وُبیت تعداد  فبرسيرزضی استبن 

آيری اطلاعبت مًرد ویبز از پرسطىبمٍ کبربست مدیریت داوص جبضپبرا ضدود. جُت جمع

َبی آمبری تًصیفی ي آزمًن تی تک استفبدٌ ضد. جُت تجسیٍ ي تحلیل دادٌ َب از ريش

َبی خلق داوص، ذخیرٌ داوص ي کبربرد د مؤلفٍای استفبدٌ ضد. وتبیج تحقیق وطبن داومًوٍ

پیبدٌ سبزی داوص ببلاتر از حد متًسط ي مؤلفٍ تسُیم داوص پبییه تر ازحد متًسط بًد. 

، یک فبرسمدیریت داوص بب در وظر گرفته زیرسبخت َبی آن در َیئت َبی يرزضی استبن 

 ببضد.استراتژی مًفق برای افسایص عملکرد سبزمبوی می

 

 رخ٘شُ داًؾ ٍ وبسثشد داًؾ  ،خلك داًؾ، تؼْ٘ن داًؾهذٗشٗت داًؾ،  لیدی:کلمبت ک
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 مقدمٍ

 غَضت ثِ جَاهغ وِ طَضي  ثِ ، ّستٌس پيططفت حبل زض آٍض سبم سط سطػتي ثب ًَيي ّبي فٌبٍضي

 ضا ثمبيطبى وِ گطزًس هي تطفٌسّبيي زًجبل ثِ  ًبپصيط ٍغف ضتبثي ثب ذبظ غَضت ثِ ثبظاض ٍ ػبم

 وطزُ تغييط حيبتطبى فلسفِ وِ ثپصيطًس ثبيس سبظهبًْب. وٌٌس تضويي هتلاطن ٍ آضفتِ ػطغِ ايي زض

 زًجبل ثِ ثبيس ٍ ثبضس ًوي هساٍم زّي سَز ٍضؼيت ثِ ضسيسى هؼٌبي ثِ ثَزى ظًسُ زيگط ٍ است

 اظ زٍض ثِ ٍ سٌتي غَضت ثِ ػطغِ ايي زض ضطوتي ووتط اهطٍظُ وِ چطا ثبضٌس، آى اثعاض ٍ ضلبثت

 ثِ ضبيس يب هبًس ثبلي ضلجب يپب ثِ پب ثتَاًس ايٌىِ ثطاي ٍ وٌس هي وبض ٍ وست ثبظي جسيس لَاػس

 وبهلا ثبظي لَاػس ثِ ثبيستي هي گطفت، پيص آًْب اظ لسم يه ثتَاًس ثسيبض هْبضت ثب ٍ سرتي

 ٍ بّفٌبٍضي ثط تسلط ثٌبثطايي. اًگبضت جسيس لبػسُ يه ذَز ثتَاى ضٍظي ضبيس تب ُثَز هسلط

 (.1389،ثبلطظازُ)ضَز تلمي ًبپصيط اجتٌبة ضطٍضتي ٍ العام يه وبض ٍ وست زض  جسيس ياثعاضّب

 ٍ داًؾ ثش تأو٘ذ ، 21 لشى دس َّؿوٌذ ّبٕ ػبصهبى هـخصِ تشٗي اػبػٖثش اٗي اػبع، ٗىٖ اص 

 ٍ آٍسدُ ٍخَد ثِ خْبى دس سا تغ٘٘شات تَاًذ هٖ وِ اػت لذستوٌذٕ اثضاس داًؾ. اػت اعلاعبت

 هٌبثع تشٗي ح٘بتٖ اص ٗىٖ داًؾ(. 1387 ٍّوىبساى، فبتح هحوذٕ) ػبصد هوىي سا ّب ٕ ًَآٍس

 اص ّذف. ثبؿذ تش هْن ػبصهبًٖ ّبٕ داساٖٗ ول اص اػت هوىي وِ اػت ػبصهبًٖ ّبٕ سلبثت

 دس ح٘بتٖ داًؾ حفظ خْت دس ّب فعبل٘ت تذاٍم ٍ سؿذ اص اعوٌ٘بى ػبصهبى، دس داًؾ ّبٕ فعبل٘ت

 افضاٖٗ، ّن خْت دس داًؾ تشو٘ت ّب، چشخِ توبم دس هَخَد داًؾ وبسگ٘شٕ ثِ ػغَح، توبم

 تدبسة ٍػ٘لٔ ثِ وِ هذاٍم ٗبدگ٘شٕ عشٗك اص خذٗذ داًؾ تَػعٔ هشثَعِ، داًؾ هذاٍم وؼت

ّوىبساى،  ٍ گَدسصٕ ؛1389ّوىبساى، ٍ فشد داًؾ)اػت ؿَد، هٖ اٗدبد ث٘شًٍٖ داًؾ ٍ دسًٍٖ

تدشث٘بت  ثش ٍ ؿذُ ثٌذٕ اٍلَٗت وِ داًـٖ ًمـِ ٗه اص اػتفبدُ ثب تَاًذ هٖ ػبصهبى ل٘ىي(. 1388

 اٗي ثش (.1384ٗبدگ٘شٕ توشوض داسد، ًت٘دِ هغلَة تشٕ اص فعبل٘ت ّبٕ خَد وؼت وٌذ)عؼگشٕ،

 ٍ اًتـبس ػبصهبًذّٖ، اًتخبة، وـف، دس ّب ثِ ػبصهبى وِ اػت فشاٌٗذٕ داًؾ هذٗشٗت اػبع،

 پَٗب، ٗبدگ٘شٕ هؼألِ، لج٘ل حل اص ّبٖٗ فعبل٘ت ثشإ ٕضشٍس تدبسة ٍ هْن اًتمبل اعلاعبت

 وٌذ. هٖ ووه گ٘شٕ ٍ تصو٘ن اػتشاتظٗه سٗضٕثشًبهِ
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 دّذ وِ تعبسٗف ٍ الگَّبٕ هتعذدٕ دس اٗي صهٌِ٘هشٍسٕ گزسا دس هٌبثع هذٗشٗت داًؾ ًـبى هٖ

 ، ٕؿٌبػب خْت ٗىپبسچِ ػ٘ؼتوبت٘ه سٍٗىشد ٗه داًؾ هذٗشٗت خًَض، ًظش ّؼتٌذ. ثِ هغشح

 اعلاعبتٖ، ّبٕ ثبًه ؿبهل وِ اػت، ػبصهبى اعلاعبتٖ داساٖٗ ّبٕ توبم تؼْ٘ن هذٗشٗت ٍ

 ٗه عٌَاى ثِ داًؾ هذٗشٗت (. ّوچٌ٘ي2003ثبؿذ)خبًگ،هٖ سٍِٗ ّب ٍ هذاسن، ػ٘بػت ّب

 لبثل داًؾ ّبٕ داساٖٗ وٌتشل ٍ خْت ّذاٗت ّبٖٗپ٘وبًِ ػ٘ؼتوبت٘ه ٍ گشا ّذف وبسثشد

 ٍ داخلٖ هَخَد داًؾ اص اػتفبدُ ثب ّذف وِ ؿَد هٖ ؿٌبختِ ػبصهبى لوغ لبثل غ٘ش ٍ لوغ

 پ٘ـشفت ٍ خلال٘ت اسصؽ، اٗدبد داًؾ خذٗذ، خلك وشدى فعبل خْت ّب ػبصهبى اٗي خبسخٖ

 (.1385،َٗػفٖ) ه٘ـَد گشفتِ ًظش دس

ٗىٖ اص الگَّبٕ هغشح دس هذٗشٗت داًؾ وِ دس ع٘ي ػبدگٖ، وبهل ً٘ض ّؼت، الگَٕ گَلذ ٍ  

 گَلذ ٍ ّوىبساى هذٗشٗت داًؾ سا فشاٌٗذ وؼت، ثجت، اًتمبل ٍ وبسثشد داًؾ .اػت ساىّوىب

اًذ. اٗي چْبس عبهل دس حَصٓ هذٗشٗت داًؾ ثشإ ٗه ػبصهبى صهٌ٘ٔ آهَصؽ،  للوذاد وشدُ

ّبٕ عَس هعوَل ثشإ اثشثخـٖ ٍ اح٘بٕ لبثل٘ت آٍسد وِ ثِهدذد سا فشاّن هٖ ثبصخَسد ٍ آهَصؽ

 چِ ٍ ػبصهبى داخل اص چِ خذٗذ داًؾ وؼت فشاٌٗذ داًؾ، ؿًَذ. اوتؼبةهٖ ػبصهبى اػتفبدُ

 افضاٗؾ وِ حبلٖ دس ثبؿذ، هٖ ػبصهبى دسٍى دس داًؾ خلك حذٍدٕ، تب .آى اػت اص خبسج

 وبسوشد تشٗياػبػٖ هثبثِ ثِ تدشثِ ٍ داًؾ اػت. تؼْ٘ن اص ػبصهبى خبسج هٌبثع اص داًؾ

 ّبٕ تشو٘ت عشٗك اص خذٗذ داًؾ خلك تَاًذ هٖ تؼْ٘ن داًؾ اػت. ّذف داًؾ هذٗشٗت

 داًؾ، رخ٘شُ ٍ ػبصهبًذّٖ اص آى ثبؿذ. ّذف اص ثْتش ثشداسٕ ثْشُ ٗب هَخَد داًؾ هختلف

 ًظ٘ش فشاٌٗذّبٖٗ ؿبهل ٍ ثبؿذ هٖ آى اص اػتفبدُ افشاد خْت دػتشػٖ ٍ ثبصٗبثٖ لبثل٘ت

 ٗب اػت. ٍ وبسثشد داًؾ بًٖسػ سٍص ثِ ٍ ثٌذٕ تشخوِ، عجمِ ثشًٍؼبصٕ، تذٍٗي، هؼتٌذػبصٕ،

اص عشفٖ هذل ّبٕ هختلفٖ دس صهٌِ٘  .اػت داًؾ هذٗشٗت فشاٌٗذ آخشٗي داًؾ لذست اعوبل

هذٗشٗت داًؾ ٍخَد داسد. ه٘شتل ثچ، چبسچَثٖ هفَْهٖ سا اص علن هَسد ًظش دس رّي خَاًٌذُ 

٘شد. اٗي اٗدبد هٖ وٌذ. دس ٍالع ؿٌبخت ٗه علن ثش هجٌبٕ ؿٌبخت هذل ّبٕ آى صَست هٖ گ

هذل ثش ػِ هحَس دادُ، اعلاعبت ٍ داًؾ اص عشٗك داًؾ ضوٌٖ ٍ تلَٗحٖ دس تَل٘ذ داًؾ دخبلت 

-داسد ٍ ثش اّو٘ت ػ٘ؼتن ّبٕ اعلاعبتٖ ثِ عٌَاى ٗه فبوتَس ٍسٍدٕ عوذُ دس تَل٘ذ، تبو٘ذ هٖ
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بٍت ٍ وٌذ. ثب اػتفبدُ اص داًؾ تلَٗحٖ، اػٌبد، هٌبثع دادُ ّبٕ هؼتٌذ ٍ گضاسؿبت ثِ دسن، لض

 1999 ػبل دس (. اص عشفٖ ً٘ض ًَ٘هي1390،ؿوؼٖ هَسوبًٖتدشثِ اص عشٗك داًؾ ضوٌٖ هٖ سػذ)

 ٍ ؿبهل خلك صهٌِ٘ چْبس دس داًؾ هذل، اٗي دس وِ اػت وشدُ اسائِ سا داًؾ عوَهٖ هذل

 هٖ ثشسػٖ داًؾ وبسثشد ٍ داًؾ، ػبصٕ رخ٘شُ ٍ ػبصهبًذّٖ داًؾ، تؼْ٘ن داًؾ، اوتؼبة

 اػت، ؿذُ اسائِ اًذٗـوٌذاى ػَٕ اص داًؾ هذٗشٗت صهٌِ٘ دس هتعذدٕ ّبٕ هذل اگشچِ .ؿَد

 ػبٗش ه٘بى دس سا داًؾ هذٗشٗت ّبٕ هَلفِ اؿتشان اص لجَلٖ لبثل حذالل تَاًذ ًَ٘هي هٖ هذل

 ثِ پظٍّؾ اٗي دس داًؾ هذٗشٗت هٌتخت هذل عٌَاى ثِ سا آى هحمك ؿبهل گشدد، لزا ّب هذل

 هٖ ّن فشاٌٗذ هْوتشٗي ػَتي، ٍ ف٘فش خولِ اص اوثش پظٍّـگشاى ُدٗذگب اص اهب .اػت ثشدُ وبس

 سا داًؾ داساٖٗ ثْتشٗي وِ ّبٖٗ ػبصهبى ثِ هتعلك سلبثتٖ هضٗت هْوتشٗي وٌٌذهٖ ث٘بى ّب آى ثبؿذ.

 اػتفبدُ عول دس خَد داًؾ اص صَست ثْتشٗي ثِ وِ اػت ّبٖٗ ػبصهبى ثِ هتعلك ثلىِ ً٘ؼت؛ داسًذ

 ّب ػبصهبى هَفم٘ت ثشإ ح٘بتٖ ٍ هْن هَضَعٖ ثِ داًؾ هذٗشٗت اخ٘ش ّبٕ ػبل دس .وٌٌذ هٖ

 گ٘شٕ ثىبس ٍ اًتمبل ػبصٕ، ُ رخ٘ش اٗدبد، گشٍ دس آًْب اثشثخـٖ وِ إ گًَِ ثِ. اػت ؿذُ تجذٗل

 گ٘شٕ ثْشُ ثشإ سا لاصم آهبدگٖ ّب ػبصهبى اص ثؼ٘بسٕ ٍخَد اٗي ثب. ثبؿذ هٖ داًؾ ٌّگبم ثِ

 ػبصٕ پ٘بدُ(. 1386ّوىبساى، ٍ لاخَسدٕ)ًذاسًذ داًؾ هذٗشٗت ظٕاػتشات اص آه٘ض هَفم٘ت

 ػبصهبى ٗه دس هَخَد هختلف ػبصهبًٖ عَاهل وِ اػت اٗي هؼتلضم اػتشاتظٕ اٗي آه٘ض هَفم٘ت

 خبصٖ ّبٕ ٍٗظگٖ داسإ اًؼبًٖ هٌبثع ٍ تىٌَلَطٕ ػبصهبًٖ، فشٌّگ ػبصهبًٖ، ػبختبس خولِ اص

 عَاهل اٗي ث٘ي دس ًبّوبٌّگٖ ٍ ؿىبف ٍخَد. ثبؿٌذ ثشخَسداس لاصم ّوبٌّگٖ ٍ اًؼدبم اص ٍ ثَدُ

 (.1386اثَتشاثٖ،)ؿذ خَاّذ داًؾ هذٗشٗت اػتشاتظٕ آه٘ض هَفم٘ت ػبصٕ پ٘بدُ هبًع

 التصبد چشخِ دس صٌبٗع تأث٘شگزاستشٗي ٍ پشدسآهذتشٗي اص ٗىٖ عٌَاى ثِ ٍسصؽ صٌعت اهشٍصُ 

 اص صٌبٗع دٗگش ثِ ًؼجت التصبدٕ، ؿذٗذ سوَد سٍصّبٕ دس حتٖ وِ اػت ؿذُ ؿٌبختِ وـَس ٗه

 هح٘ظ اٗي دس تب ثىَؿٌذ ثبٗذ ٍسصؿٖ ّبٕ ػبصهبى سٍ اٗي اص. اػت ثَدُ ثشخَسداس ووتشٕ سوَد

 ٍسصؿىبساى، ػْبهذاساى، توبؿبگشاى، ّوبًب وِ خَد هـتشٗبى تب ً٘فتٌذ عمت ٗىذٗگش اص تلاعن پش

تطىيلاتي است وِ ثِ ّيئت ّبي ٍضظضجي . اص عشفٖ ً٘ض ًذٌّذ دػت اص سا ّؼتٌذ...  ٍ هشث٘بى

ظهيٌِ هسبػست جْت گستطش ضضتِ ٍضظضي هطثَطِ ٍ ايجبز اًگيعُ ٍ ًيع  ىهٌظَض فطاّن ًوَز
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جصة آحبز هطزم ثِ اهط ٍضظش ٍ وطف استؼسازّب ٍ ثبلاثطزى سطح هْبضتْبي ٍضظضي ثط اسبس 

. ايي  ُ استًي ايجبز گطززثس ثيٌي ضسُ زض اّساف فسضاسيَى ٍ سبظهبى تطثيت اغَل ٍ هجبًي پيص

ّيبت ًوبيٌسُ ٍ جبًطيي فسضاسيَى ٍضظضي هطثَطِ زض استبى ثَزُ وِ فؼبليتْبي هطتجط زض سطح 

ثسًي استبى ٍ  الوللي ٍ ّوبٌّگي ثب ازاضُ تطثيت استبى ضا ثطاثط همطضات فسضاسيَى هطثَطِ ٍ ثيي

 ثِ پبػخ دًجبل ثِ هحمك تحم٘ك، ٗيا دس ثٌبثشاٗي .ًوبيٌس ثبضػبيت وبهل لَاًيي اجطاء ٍ ًظبضت هي

ّبٕ ٍسصؿٖ ّ٘ئت وبسوٌبى ث٘ي دس داًؾ هذٗشٗت ّبٕ هؤلفِ ه٘ضاى چِ تب وِ اػت ػؤال اٗي

 ؿَد؟ هٖ اخشا فبسعاػتبى 

 

 ريش ضىبسی تحقیق

پيوبيطي ٍ اظ ًظط ّسف زض ظهطُ تحميمبت وبضثطزي  -تحميك حبضط اظ ًظط هبّيت تَغيفي ضٍش

جبهؼِ آٍضي ضس. بت آى ثػَضت هيساًي ٍ ثب استفبزُ اظ پطسطٌبهِ جوغلطاض هي گيطز وِ اطلاػ

استبى  ّيئت ّبي ٍضظضيآهبضي هَضز هطبلؼِ ايي تحميك ضا وليِ هسيطاى ٍ وبضهٌساى هطز ٍ ظى 

 ٍ آهبضي جبهؼِ ثب ثطاثط ًيع  تحميك ًوًَِ ًفط ثَز. 120 ثطاثط ثب ، وِ تؼساز آًْبزازًستطىيل  فبضس

تَظيغ ضس. اظ  تؼساز جبهؼِ آهبضي پطسطٌبهِ ثِ وِ ثبضس هي (سطضوبضي(ضضوب ول غَضت ثِ

پطسطٌبهِ  114ضس، تؼساز  تَظيغاي وِ ثيي ضطوت وٌٌسگبى زض تحميك پطسطٌبهِ 120تؼساز 

زضست ٍ تؼساز ضص پطسطٌبهِ ًيع زاضاي اطلاػبت وبهل ًجَزًس ٍ اظ ضًٍس تحميك وٌبض گصاضتِ 

 1اظ پطسطٌبهِ جبضپبضا ك،يتحم طّبييػبت هَضز ًظط ٍ سٌجص هتغهٌظَض جوغ آٍضي اطلا ثِ ضسًس.

سؤال اظ ًَع ثستِ پبسد زض طيف پٌج زضجِ اي ليىطت)ذيلي  32استفبزُ ضس. ايي پطسطٌبهِ اظ 

 -3 -4 -5( تطىيل ضسُ است، وِ ًوطُ آًْب ًيع ثِ تطتيت ًوطُ ظيبز، ظيبز، هتَسط، ون ٍ ذيلي ون

طٌبهِ، هسيطيت زاًص ضا زض چْبض هؤلفِ ايجبز زاًص، تسْين زازُ ضسُ است. ايي پطس 1ٍ  -2

زاًص، شذيطُ ٍ ثىبضگيطي زاًص هَضز اضظيبثي لطاض هي زّس. ضٍايي ٍ پبيبيي پطسطٌبهِ حبضط 

تَسط فيض آثبزي زض زاًطگبُ هطْس هَضز ثطضسي لطاض گطفتِ است وِ پبيبيي آى زض تحميك فَق 

                                                           
1
 - Jashpara 
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 81/0ضط ًيع ثب استفبزُ اظ آظهَى آلفبي وطًٍجبخ ثطاثط ثب ثَزُ است ٍ زض تحميك حب 86/0ثطاثط ثب 

ضس.  جوغ آٍضي فبضساستبى  ّبي ٍضظضيزض ّيأت پطسطٌبهِ تَظيغ ططيك اظ زازُ ّبثسست آهس. 

ضا  ، پطسطٌبهِ ّبفبضسّبي هرتلف استبى ّط يه اظ ّيأت ثِ ثب هطاجؼِ پژٍّطگط هطحلِ، ايي زض

ّط  هحمك وِ ثَز ضىل ايي ثِ پطسطٌبهِ تَظيغ ًوَز. ًحَُ آٍضي جوغ ٍ تَظيغ آى وبضوٌبىثيي 

وبضوٌبى اضائِ وطزُ ٍ سپس ًسجت ثِ جوغ آٍضي آًْب السام ته تهيه اظ پطسطٌبهِ ّب ضا ثِ 

 اطويٌبى ٍ پطسطٌبهِ تىويل جْت لاظم تَضيحبت پطسطٌبهِ اثتساي زض است شوط ثِ ًوَز. لاظم

زازُ ّب  جْت تجعيِ ٍ تحليلزض ًْبيت  .ضس زازُ زٌّسُ، پبسد افطاز ثِ اطلاػبت ثَزى اظ هحطهبًِ

زض  ييّوچٌ ٍ جساٍل ٍ ًوَزاضّب استفبزُ ضس ي،يبًگيه ،يضبهل فطاٍاً يفيتَغ ياظ ضٍش آهبض

ضس. ي ثِ وبض گطفتِ ته ًوًَِ ا يآظهَى ت كيتحم يّبِيفطض آظهَى يثطا ثرص آهبض استٌجبطي

اًجبم  18ًسرِ   spssي تحميك ثب استفبزُ اظ ًطم افعاض آهبضي توبهي هطاحل تجعيِ ٍ تحليل آهبضي اي

 ضس.

 

 تحقیقیبفتٍ َبی

 77%( ظى ٍ تؼساز 32.5ًفط) 37ًفط تؼساز  114ّبي تَغيفي تحميك ًطبى زاز اظ هجوَع يبفتِ

ًتبيج تَغيفي زض هَضز %  ًيع هجطز ثَزًس. 8% اظ آًبى هتأّل ٍ 92%( هطز هي ثبضٌس وِ 67.5ًفط)

%( زض ضضتِ تحػيلي ثِ غيط اظ ضضتِ 80ًفط) 91حػيلي ضطوت وٌٌسگبى ًطبى زاز تؼساز ضضتِ ت

وِ  %( ًيع زض ضضتِ تطثيت ثسًي ٍ ػلَم ٍضظضي تحػيل وطزُ اًس.20ًفط) 23تطثيت ثسًي ٍ تؼساز 

ًفط وبضضٌبسي  24ًفط وبضضٌبسي،  73ًفط فَق زيپلن،  9ًفط زاضاي هسضن تحػيلي زيپلن،  5تؼساز 

ّبي تحميك اظ ثطضسي ًطهبل ثَزى زازًُفط ًيع زاضاي هسضن زوتطا ثَزًس. زض ازاهِ ثطاي  3اضضس ٍ 

 ضَز. هطبّسُ هي 1اسويطًَف استفبزُ ضس وِ ًتبيج آى زض جسٍل  –ضٍش ولوَگطٍف 
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 کلمًگريف اسمیروًف: وتبیج آزمًن 1جديل 

 Zk-s sig متغیرَب

 52/0 81/0 هذٗشٗت داًؾ

 24/0 02/1 خلك داًؾ

 18/0 09/1 تؼْ٘ن داًؾ

 56/0 3/1 رخ٘شُ ػبصٕ داًؾ

 76/0 66/0 وبسثشد داًؾ

 

ّبي زاضي هتغيط هسيطيت زاًص ٍ ّط يه اظ هؤلفِزّس سطح هؼٌيّبي جسٍل فَق ًطبى هييبفتِ

ّبي تحميك اظ تَظيغ ًطهبل ثطذَضزاض تَاى ًتيجِ گطفت وِ زازُثبضس، لصا هيهي 05/0آى ثبلاتط اظ 

اي استفبزُ ضس وِ ًتبيج آى زض ازاهِ جْت آظهَى فطضيِ تحميك اظ آظهَى تي ته ًوًَِ ّستٌس.

 ضَز.هطبّسُ هي 2زض جسٍل ضوبضُ 

 ای: نتایج آزمون تی تک نمونه2جدول شماره 

 M SD df t sig آماره

 74/0 02/1 113 67/1 37/3 هذٗشٗت داًؾ

 21/1 61/1 113 85/0 46/3 خلك داًؾ

 03/0 81/0 113 87/1 21/2 تؼْ٘ن داًؾ

 04/1 62/1 113 89/0 47/3 رخ٘شُ ػبصٕ داًؾ

 61/0 41/1 113 18/2 28/3 وبسثشد داًؾ

  

دّذ ث٘ي ه٘بًگ٘ي ًوشات ثذػت آهذُ اص هتغ٘ش هذٗشٗت داًؾ ٍ ّش ٗه ًـبى هٖ 2ّبٕ خذٍل ٗبفتِ

ّبٕ خلك داًؾ، ِ( اختلاف ٍخَد داسد. ثغَسٕ وِ ػغح هؤلف3ّبٕ آى ثب ًوشُ هلان)اص هؤلفِ
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 ثغَس هعٌٖ داسٕ داًؾ رخ٘شُ ػبصٕ داًؾ ٍ وبسثشد داًؾ ثبلاتش اص حذ هتَػظ ٍ اهب هؤلفِ تؼْ٘ن

 (.p< 05/0)پبٗ٘ي تش اص ًوشُ هلان ثَد

 

 بحث ي وتیجٍ گیری

 فبضسزضغس اظ وبضوٌبى ّيئت ّبي ٍضظضي استبى  8/79ًتبيج حبغل اظ آهبض تَغيفي ًطبى زاز 

ّيئت ّبي  وِ يياثِ  تَجِ ثباظ تطثيت ثسًي ٍ ػلَم ٍضظضي تحػيل وطزُ اًس.  زض ضضتِ ّبيي غيط

ٍ پبيِ گصاض اهَض ٍضظضي زض  ازاضُ ّبي ول ٍضظش ٍ جَاًبى زض ّط استبًي هتَلي ٍضظضي ثْوطاُ 

 طتطيث است لاظم ،استبى ذَز هي ثبضٌس، ٍ اظ ططفي ًيبظ اسبسي ثِ زاضتي ترػع زض ايي اهَض

زض ضضتِ  يي ٍ تحػيلٍضظض سبثمِ اظ هطغَل ثِ فؼبليت ّستٌس يٍضظض سبظهبى ييا زض وِ يافطاز

 وبسوٌبى ث٘ي دس داًؾ خلك ٕ هؤلفِ وبسثؼت ه٘ضاىًتبٗح ًـبى داد . ثبضٌس ثطذَضزاض تطثيت ثسًي

 عَاهل ثِ ػبصهبى دس داًؾ خلك ثبؿذ، هٖ هتَػظ اص ثبلاتش حذ دس فبسعّبٕ ٍسصؿٖ اػتبى ّ٘ئت

ًتبٗح هتغ٘ش  .ثبؿذهٖ ٍاثؼتِ ػبصهبًٖ فشٌّگ ٍ ّبصٗشػبخت اًؼبًٖ، هٌبثع هبلٖ، بثعهٌ هبًٌذ هتعذدٕ

( 2005(، خَاًؼبسٕ)2009(، لاسٗدبًٖ ٍ ًَسٕ اصل)2010هحوذٕ اػتبًٖ)حبضش ثب ًتبٗح تحم٘ك 

اص آًدبٖٗ وِ ًضدٗه ثِ صذ ًفش اص وبسوٌبى داسإ هذسن  ّوخَاًٖ داسد. ٍ ثلىوي ٍ وٌذٕ)(

تَاى ًت٘دِ گشفت اٗي وبسوٌبى ثِ دًجبل ػٖ ٍ وبسؿٌبػٖ ثِ ثبلا ّؼتٌذ، لزا هٖتحص٘لٖ وبسؿٌب

ثبؿٌذ. ثعلاٍُ ًتبٗح اٗي تحم٘ك ًـبى داد ٍضع٘ت اٗدبد خلك داًؾ ٍ تَػعِ آى دس ػبصهبى خَد هٖ

اظ حس هتَسط ذَز ًبهطلَة تط است  فبضسّبي ٍضظضي استبى وبضوٌبى ّيئتتؼْ٘ن داًؾ دس 

( ٍ ظهبًي ٍ 2000(، ضٍيلي)2007هحي السيي ٍ ّوىبضاى)ب يبفتِ ّبي وِ اظ ايي حيج ث

ٍ  (2013ذسايي هتيي ٍ ّوىبضاى)ّورَاًي زاضز اهب ثب يبفتِ ّبي پژٍّص ّبي  (2008ّوىبضاى)

اظ لجيل فطٌّگ ًبهٌبست تَاًس ثِ ػَاهل هتؼسزي ّورَاًي ًساضت. زليل ايي اهط هي (2009ليَ)

ٍجَز لَاًيي ٍ سبذتبضّبي زست ٍ پبگيط ثطاي ضضس ٍ اضبػِ  ثطاي ثِ اضتطان گصاضتي زاًص،

ثِ زليل ايٌىِ ّط ّيئت ٍضظضي اظ تؼساز وبضهٌساى اًسوي ثطذَضزاض هي زاًص ثبضس. اظ ططفي ًيع 

ثبضس، ضىبف سطح هسيطيتي ثيي هسيط ٍ وبضهٌس ًيع هي تَاًس اظ جولِ زلايل احتوبلي ضؼيف تط 

وِ ثط اسبس آى هسيطاى اظ اًتمبل زاًص ٍ تجبضة  ؤلفِ ّبي ثبضسثَزى هؤلفِ تسْين ًسجت ثِ سبيط ه
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 وبضوٌبى ثيي زض زاًص ي شذيطُ ي هؤلفِ وبضثست هيعاى وٌٌس.ذَز ثِ وبضوٌبى ذَززاضي هي

 ضسُ گطفتِ يبز زاًص وِ زاضت تَجِ ثبيسثَز.  هتَسط اظ تط پبييي  فبضسّبي ٍضظضي استبى ّيئت

 ثبظيبثي ٍ سبظهبًسّي شذيطُ، ثٌبثطايي ضٍزهي ثيي اظ ٍ ضسُ هَشفطا ّب، سبظهبى تَسط ضسُ ذلك ٍ

 ذلك لصا. وٌس هي پيسا اّويت سبظهبًيِ حبفظ ثِ لعٍم هَالغ زض هطاجؼِ ّوچٌيي ٍ سبظهبًي زاًص

 .ثبضس هي ًيبظ هَضز زاًص ثبظيبثي ٍ شذيطُ ثطاي وبضّبيي ٍ سبظ ٍ ثبضس ًوي وبفي تٌْبيي ثِ زاًص

 ثب حبضط هتغيط ًتبيج. ثبضس هفيس تَاًس هي ّسفي چٌيي ثِ ضسيسى ثطاي ًيسبظهب ي حبفظِ هفَْم

زاضز.  ( ّورَاًي2009( ٍ ثلىوي ٍ وٌسي)2005(، ذَاًسبضي)2010استبًي)هحوسي  تحميك ًتبيج

ثبلاتط اظ  فبضسّبي ٍضظضي استبى وبضوٌبى ّيئت ثيي زض زاًص وبضگيطي ثِ هؤلفِ وبضثست هيعاى

( ٍ لاضيجبًي ٍ 2010استبًي)ّبي تحميك هحوسي تحميك حبضط ثب يبفتِ ًتبيج  ثَز. هتَسطحس 

 ثط سبظهبًي ّبي فؼبليت ٍ ًطَز ػول ثِ تجسيل زاًص اگطزاضت.  ( ّورَاًي2009ًَضي اغل)

 ذَاّس ًتيجِ ثي زاًص هسيطيت فطايٌسّبي ٍ ّب فؼبليت ّوِ ًگيطز، غَضت سبظهبى زاًص اسبس

 هْن ي حلمِ ٍ ثطز هي ثيي اظ ضا وطزى ػول ثب زاًستي ثيي فضىب زاًص وبضگيطي ثِ وِ چطا ثَز؛

ّبي زض ًْبيت ثب زض ًظط گطفتي هؤلفِ .آيس هي ٍجَز ثِ وبضثطز ٍ زازى اًجبم ثب يبزگيطي ثبظذَضز

اسبسي هَضز ثطضسي زض ايي پژٍّص ٍ ثطاي ضسيسى ثِ ثطلطاضي ٍ پيبزُ سبظي هسيطيت زاًص 

بظي)فطٌّگ سبظهبًي هٌبست(، اّويت زازى ثِ زاًص ٍ ثِ تط، هَاضزي اظ لجيل فطٌّگ سهطلَة

ّبي فٌبٍضي اطلاػبت اضتطان گصاضي آى زض اضظيبثي ػولىطز افطاز، ثْيٌِ سبذتي ظيطسبذت

 ضَز.هٌبست، تمَيت ٍ تطغيت افطاز ثطاي ثِ اضتطان گصاضتي زاًص ذَز پيطٌْبز هي
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